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Bernehaven og Vuggestuen Havmagen

Tilsyn i Thisted Kommunes dagtilbud

Dette tilsyn tager udgangspunkt i § 5 i Dagtilbudsloven, den styrkede padagogiske laereplan og
kobler sig pa de gvrige tiltag i Thisted Kommune for at fremme et vidensskabende hgjkvalitets dag-
tilbud.

PULS tilsyn (Peedagogisk Udviklings -og leereplanssamtale) er den kommunale lovpligtige kontrol
af dagtilbuddene, men har samtidigt et steerkt udviklingsperspektiv i sammenhaeng med kommunes
strategier og handleplaner pa omradet, der alle taler ind i den styrkede peedagogiske lereplan.

Form pa uvildigt PULS tilsyn
PULS Tilsyn (Paedagogisk udviklings- og leereplans samtale) vil finde sted hvert ar.
Der er afsat 3 timer til fysisk tilsyn i daginstitutionerne.

| dagtilbudsloven er der lagt vaegt pa foreldreinddragelse og samarbejdet om barnets trivsel, lering,
udvikling og dannelse. Samtidig er barnets perspektiv og barnets indflydelse pa egen udvikling
skrevet ind i den styrkede padagogiske leereplan som en del af det paedagogiske grundlag. I Thisted
Kommune har man imgdekommet dette ved at inddrage flere interessenter i tilsynet:
Deltagere til tilsyn i daginstitutionerne

e en medarbejderreprasentant

e en forzldrereprasentant

e padagogisk leder

e udviklingskonsulent

Barnenes stemme er inddraget i tilsynet via en bunden videooptagelse samt et bgrneinterview udar-
bejdet forud for tilsynet.

Resumé

Havmagen er en institution af god kvalitet med gode rammer bade inde og ude. Personalet er fagligt
og reflekterende.

Institutionen er sterkt forankret i lokalsamfundet.

Foreeldresamarbejdet fungerer godt men personalet har et gnske om at styrke det i forhold til temaer
der kan veere sveere/fglsomme.

Der skal arbejdes med at gare lzereplanen mere levende og fa den til at afspejle institutionen. Lige-
ledes skal der arbejdes med at styrke paedagogisk dokumentation og evaluering.

Navn pa dagtilbud Barnehaven og VVuggestuen Havmagen
Dato for madet 04.05.2022
Navn pa tilsynsfgrende Heidi Fly
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Kvalitetsblomsten 2022

et bt Barnehaven og Vuggestuen
Haumagen
Dato:
04.05.2022
Hvad er kvaliteten af nedenstaende i daginstitutionen?
1. Abent dagtilbud
2. Leg
3. Leering

4. Bomefaellesskaber

5. Paedagogiske lzeringsmiljger
6. Forzeldresamarbejde

7. Bem i udsatte positioner

8. Sammenhzenge

9. Barnesyn

10. Dannelse og bemeperspektiv
11. Alsidig personlig udvikling
12. Social udvikling

13. Kommunikation og sprog

14. Krop, sanser og bevaagelse
15. Natur, udeliv og science

16. Kultur, sestetik og feellesskab
17. Paedagogisk leereplan

18. Evaluering

19. Dokumentation

19

4

Minimal Tilstraekkelig God Fremragende
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Opfelgning pa tilsyn aret forinden.

Hvordan har | arbejdet med anbefalinger/udviklingspunkter fra tilsynet i 20217

Beskriv:

Vi har mere fokus pa den evaluerende praksis.

Vi har afprgvet "Dagtilbudstermometeret”.

Et af barnene fra Skovtroldene har filmet en leg / aktivitet "Skattejagt"”, som var opstaet pa initi-
ativ af to bgrn. Vi har reflekteret over videoen til P-mgde, vi supplerede hinanden med forskel-
lige synsvinkler og indtryk af videoen. Godt arbejdsredskab, som vi vil bruge jeevnligt.

Vi har et evalueringsskema i &rmet vi vil benytte til P-mgder.

Vi har planer om at interviewe foraldre, for at fa indblik i hvordan de oplever Havmagen. F.eks.
med fokus pa aflevering og afhentning.

Vi har mere fokus pa science (bestilt vaegt, leget med hjemmelavet og rigtigt mikroskop, symbo-
ler i naturen, sma eksperimenter, med fokus pa proces, hvad sker der.

Vuggestuen bruger nu biblioteket mere. Vi cykler rundt i neermiljget, men vil gerne have mere
fokus pa at fordybelse og laring pa disse ture.

Vi har meget mere fokus pa astetik. Bruger barnenes kreative udtryk som udsmykning pa stu-
erne. Vi tegner det vi har oplevet eller det vi skal til at opleve.

Vi har fokus pa dannelse, som resultat af videoen (hensyn nar man filmer). Lare at respektere
nar et andet barn siger stop, eller laerer det andet barn at sige stop, nar det bliver for meget eller
man ikke gider mere.

Personalets kvalifikationer

Antal uddannede paedagoger: 6 — antal timer i alt 202

Antal PAU/PGU uddannede: 0

Antal ikke paedagogisk uddannede: 6- Antal timer i alt 145,31
Fordeling i %: 58/42

Farstehjeelpskursus
Hvornar har der sidst veaeret gennemfart farstehjaelpskursus?
Dato: 9. december 2021

Legepladstilsyn

Hvornar er legepladsen sidst godkendt?

Dato: 16. marts 2022

Hvem er legepladsen godkendt af? Karsten Hansen, Lille Bjarn

(Hvis legepladsen ikke er godkendt, aftales der pa det fysiske tilsyn et tidspunkt, hvor der falges op
pa de fejl og mangler, der skal settes i stand, far legepladsen kan godkendes.)

Brandtilsyn

Hvornar har der sidst veeret brandtilsyn?

Dato: 30. september 2020

Hvornar er Beredskabsplanen sidst blevet evalueret?
Dato: Opdateret og gennemgaet 29.september 2021

Tilsyn med ragfrie miljger
Overholder Dagtilbuddet reglerne om rggfrie miljg?

i ja Nej
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Indhentelse af bgrneattester
Er der indhentet barneattest pa de personer der er ansat eller beskeaftiget i dagtilbuddet, og som er i
direkte kontakt med bgrn under 15 ar?

b ja Nej

Tilsyn med hygiejne
Er dagtilbuddet bekendt med Sundhedsstyrelsens "Handbog om hygiejne og miljg i dagtilbud
2019"?

b jq Nej
Beskriv:

Folger dagtilbuddet de rad og vejledninger der er at finde i handbogen?
4 33 [ Nej
Beskriv:

Principper for foraeldrebestyrelser/foraldrerad
Har dagtilbuddet udarbejdet principper for foraldrebestyrelses/foraeldrerads arbejde?

4 33 [ Nej
Beskriv:

Strategier og handleplaner
Har dagtilbuddet bekendt med de kommunale strategier og handleplaner for omradet?

3 Nej

Tilsynsrapport, den styrkede paedagogiske leereplan og evaluering
Ligger den nyeste tilsynsrapport offentligt tilgeengeligt?

3 Nej
Ligger den styrkede paedagogiske lereplan offentligt tilgeengelig pa jeres hjemmeside?
M3 Nej

Ligger evalueringen af den styrkede padagogiske leereplan offentligt tilgeengelig pa jeres hjemme-
side?
|:lja 4 Nej
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Fysisk tilsyn

Padagogisk leeringsmiljg

Pa hvilken made skaber | paeedagogiske leringsmiljger for alle bgrn, der giver dem de bedste betin-
gelser for trivsel, udvikling og dannelse inden for fglgende situationer:

Leg

Beskriv:

Der er gode rammer og remedier til leg. Der er spendende omrader ude der indbyder til forskellige
lege. Personalet er fordelt pa legepladsen og er opmarksomme pa om alle barn er i leg. De voksne
gar foran, ved siden af og bag ved legen alt efter behov. Forelder ser de voksne leger med bgrnene.
Af barneinterview et fremgar det at bgrnene er glade for de rammer der er for leg og at de voksne
er gode til at lege med barnene.

Aktiviteter — vokseninitieret (Herunder: hvordan kommer | omkring de 6 lzereplanstemaer)

Beskriv:

Pa stuemgder planlagges der aktiviteter ud fra leereplanstemaer. Der laves gruppevis manedsbreve.
Institutionen arbejder ud fra et refleksionsskema.

Foreldre er glad for manedsbrevet - det giver godt indblik i hverdagen. Og det giver noget at tale
med bgrnene om.

Aktiviteter — bgrneinitieret

Beskriv:

Bgrnenes interesser gribes - ogsa selv om det a@ndrer personalets planer for et tema. Bagrnene er
med til at bestemme hvor de skal hen. Af bgrneinterviewet fremgar det imidlertid at barnene ikke
har en oplevelse af at de er med til at bestemme hvad der skal ske.

Rutinesituationer — (Herunder: kostpolitik — hvordan teenkes barnenes perspektiv ind i den?)

Beskriv:

Der er brugerundersggelse blandt barnene om hvad de har lyst til at spise. Der er plads til at de be-
stemmer. Hver mandag skal grupperne pa skift vaere med til at lave frokost - smare rugbrad. De er
deltagende. Der arbejdes med begrebet “at veere madmodig”. Bernene er med til at deekke bord og
rydde af.

Foreeldrerepraesentant hgrer om det derhjemme — og om at veere madmodig.

Der er meget leering ved spisesituationerne.

Forzlder: I laver ogsa nogle gange restaurant med daempet lys og stille snak.”

Garderoben er ogsa et leeringsrum. Det er tydeligt at barnene understgttet i at veere sa selvhjulpen
som muligt og at hjeelpe hinanden.

Vurder kvaliteten af de paedagogiske leringsmiljger pa en skala fra 1 — 10
9

I hvilken grad er jeres paedagogik fordelt ud over hele dagen?

Vurderet pa en skala fra 1 — 10

8

Beskriv:

Institutionen er blevet bedre til at fordele paedagogikken ud over hele dagen. Eftermiddagene er ble-
vet mere kvalificerede.
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Foraeldrerepraesentant: ”Man kan maerke der er sket noget. Stor forskel - det ser sjovere ud end for 5
ar siden. Det er hyggeligt om eftermiddagen at alle barn er blandede og at de store tager sig af de
sma.”

Interaktionen mellem bgrnene og de voksne

Dialog ud fra video

Beskriv:

Videoen viser en gruppe vuggestuebgrn og deres paedagog. De leger med sanser. Der ses nearvee-
rende voksen der er engagerede. Der er for mange bgrn ad gangen hvilket ger det sveert at fordybe
sig i aktiviteten sammen. God interaktion med bgrnene.

Dannelse
Pa hvilken made arbejdes der med bgrnene som medbestemmende og aktivt deltagende?

Grad af deltagelse Barne-nitiativ, beslutningeri
fallesskab mellem barn og voksne

Barne-initiativ o
beslutninger af bern

Vokser-initiativ, beslutninger i
fellesskabmellem e og voksne

Konsulterat
og Informeret

Ll Udpeget og
informerst

lkke deltagelse Symbaolsk deltagelse
{Tokenism)

Dekoration
s Manipulation

Beskriv:

Barnene har medbestemmelse i forhold til frokosten og hvor du kunne teenke sig at komme pa tur.
Lige ledes har bgrnene stort medejerskab af et teaterprojekt der gennemfgrer inden afslutning -
f.eks. cirkus.

Vurderet pa en skala fra 1-8 ud fra Roger Harts deltagelsesstige:

0-2-arige: 4

3-6-arige: 6

Barnefaellesskaber

Hvordan arbejder | med at inddrage alle bgrnene i barnefelleskaberne?

Beskriv:

Personalet starter lege op og hjelper bgrnene i gang. De deler bgrnene i mindre grupper og barnene
har en fast voksen. Der er fokus pa at skabe en tryg relation. Der laves ogsa grupper pa kryds og
tveers. Personalet er blevet bevidst om hvor rart det er at veere i mindre grupper. Det giver mange
stjernestunder.

Forelder: ”Jeg oplever at bagrnene ogsa synes det er hyggeligt.”

Der bliver bade set pa den aktuelle barnegruppe og den enkeltes behov
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Foraldresamarbejde

Pa hvilken made samarbejder | med foreeldrene om barnets trivsel, leering, udvikling og dannelse.
Beskriv:

Der er planlagte samtaler med foraeldrene men der gennemfareres ogsa samtaler ved behov.

Det kan bade vere forzldre og institution der gnsker en ekstra samtale.

Personalet oplever at samarbejdet med foreldrene kan gare noget for barnets udvikling ogsa ved
starre bekymringer.

Infoba har givet en ekstra kanal til samarbejdet. Der er daglig dialog med forzldrene.

Kvaliteten af samarbejdet vurderet pa en skala fra 1 — 10
9

Trivsel
Hvordan undersgger | barnets trivsel? (Marker gerne flere)

(J Infoba trivsel = Barnelinealen ' VVakstmodellen 24 Andet
Beskriv:

Institutionen anvender Alle med og Lyskryds. Derudover anvendes et relations skema.
(Her indseettes data hvis den forefindes)

Bgrn i udsatte positioner

Hvordan arbejder I med tidlig opsporing?

Personalet giver sparring til foraldre f.eks. vedr. sgvn. De arbejder pa at veere faglige, og ikke ga
med foraldrenes anvisninger hvis det ikke er barnets tav, - ogsa nar det kan vere sveert.
Personalet lgfter i flok - alle voksne ser barnet - sma gyldne gjeblikke.

Personalet inddrager foraeldrene ved bekymring Der laves handleplan som alle i personalegruppen
far indblik i. Ved behov indledes tvearfagligt samarbejde.

Hvordan arbejder | stattende og forebyggende i forhold til barn i udsatte positioner?

Tveerfagligt samarbejde om bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse
Hvem samarbejder | med? (angiv gerne flere)

2 ppR - Bgrnesundhed ¥ Sektion for Myndighed og Familieindsatser . Andre
Beskriv:

Sprogvurderinger
Sprogvurderer | alle de 3-arige?
P Nej

Kommentar:

Ved tvivl om sprogudviklingen er som den skal vare, stikprgver ved udtalevanskeligheder og der-
udover sprogvurderes alle inden skolestart.
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Motorikscreeninger

Motorikscreener | alle de 3-arige?

3 Nej

Kommentar:

Ud fra et skema, der viser at alle bgrnene overordnet ser er med.

Folgende spgrgsmal handler om sammenhange mellem dagpleje/vuggestue og daginstitution
Dagplejen/vuggestuen og daginstitutioner samarbejder om at skabe sammenhang i skiftet mellem
dagpleje og daginstitution?

Lo Nej 4 |kke relevant

Kommentar:
Det er meget begranset hvad der kommer af bgrn fra Dagplejen. Dagplejer bliver inviteret og ma
bruge legepladsen.

Dagplejeren/vuggestuen og barnet besgger daginstitutionen, som barnet skal starte i, inden opstart?

b ja Nej ' Ikke relevant
Kommentar:

Dagplejeren/vuggestuen og daginstitutionen afholder et overleveringsmgde, med deltagelse af di-
verse fagpersoner og foraeldre, for bgrn i udsatte positioner / med serlige behov?

b 3a Nej J Ikke relevant
Kommentar:

Barnehaven tager kontakt til dagplejen/vuggestuen, hvis barnets trivselsniveau &ndrer sig i sine nye
omgivelser, med henblik pa opklarende spgrgsmal vedrgrende gode arbejdsformer omkring barnet,
gode barnerelationer m.v.

b ja Nej . 1kke relevant

Kommentar:
Det vil de gare hvis det bliver aktuelt.

Sammenhang i de integrerede daginstitutioner
Den integrerede daginstitution giver vuggestuebarnet mulighed for at deltage i bgrnehavens daglig-
dag

M O Nej ' 1kke relevant

Kommentar:

Vuggestue og barnehaven er sammen om morgenen og om eftermiddagen. Der er altid mulighed
for at besgge barnehaven.

Den integrerede daginstitution giver mulighed for at barnet kan genbesgge vuggestuen efter start i
bgrnehaven

M O Nej. J Ikke relevant

Kommentar:

Bgrnene ma gerne besgge vuggestuen. De kan ga ind og fa en krammer. De store i bgrnehaven
kommer selv ind i vuggestuen

Forelder: > Jeg teenkte ikke over at der var en overgang. Det var bare at dbne en anden der. Barnet
kender de andre bgrn og voksne - det er ikke de store omveeltninger.”
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Sammenhang med skolen/SFO

Hvordan tilretteleegges leeringsmiljgerne for barnenes sidste ar i dagtilbuddet med henblik pa at
skabe sammenhange med bgrnehaveklassen?

Beskriv:

Inden skolestart indgver barnene lidt bogstaver og at skrive sit navn. Der er fokus pa at veere selv-
hjulpen, at kunne vente pa tur, at lytte nar der bliver talt og fortalt og at sidde stille.

Det bliver leget ind. Nogle barn er meget engagerede og andre er ikke

Daginstitution og SFO/skole samarbejder om at skabe sammenhang i skiftet mellem daginstitution
og SFO/skole (herunder opstarten i skoleintro d. 1. april)

Mg Nej ' Ikke relevant

Kommentar:

Det er primart til Hanstholm skole. Der er lese-legedag. Bgrnene inviteres pa skolen til teaterstyk-
ker m.m.

Barnene ma bruge legepladsen. Skolen besgger ogsa bgrnehaven bade fer og efter barnenes skole-
start

Daginstitution og SFO/skole afholder et overleveringsmgde inden bgrnene skal starte i skoleintro,
hvor viden om barnets individuelle sociale, kulturelle, fysiske og leeringsmaessige kompetencer for-
midles

Mg U Nej . 1kke relevant

Kommentar:
Mest med bgrn i udsatte positioner.

Daginstitution informerer pa overleveringsmgdet den SFO-ansvarlige om, hvorvidt der er barn,
som har modtaget inklusionsstatte og om der er behov for, at de far viderefart timerne til skoleintro.

M Nej J Ikke relevant
Kommentar:

Daginstitution udarbejder i samarbejde med skole og PPR-handleplaner for bgrn, hvor der er tvivl
om skolestart og ved beslutning om at udsette skolestart

Mg U Nej . 1kke relevant
Kommentar:

Daginstitution og skole har i feellesskab udarbejdet en arsplan for samarbejdet. Det fremgar af ars-
planen, hvem der er ansvarlig for aktiviteternes afholdelse. Arsplanen evalueres én gang arligt.

(da Nej . 1kke relevant

Kommentar:
Der er en arsplan men den bliver ikke revideret arligt, der er dog mundtlige aftaler hvert ar.

Lokalsamfundet / abent dagtilbud

Pa hvilken made inddrager | lokalsamfundet i den paedagogiske praksis?

Beskriv:

Institutionen kommer meget ud af huset bl.a. pa biblioteket, plejehjemmet, lossepladsen nar der
samles skrald, virksomhedsbesgg, bondegardsbesgg, centret, kirken og pa restaurantbesgg. De del-
tager i de arrangementer der er i byen.

Der er ogsa mange ting der foregdr i institutionen bl.a. voksne der kommer med is, praesten, virk-
somheder kommer med fisk og lokale handveerkere.
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Dokumentation og evaluering af paedagogisk praksis

Hvordan arbejder | med dokumentation og evaluering af praksis, og hvad giver det af ny viden, nye
ideer og tanker?

Beskriv:

Der arbejdes med refleksionsskema og institutionen anvender video at analysere ud fra.

Der arbejdes ind i den paedagogiske lereplan. —

Padagogisk leder: Vi er naet meget leengere siden sidste ar.”

De oplever f.eks. at der er mere ro ved aflevering.

Institutionen vil lave spgrgeskema til foraeldrene.

Udviklingsfokus

Hvad giver tilsynet anledning til at undersgge yderligere og arbejde med fremadrettet?

Beskriv:

Der er et behov for at arbejde med den lokale leereplan, skabe mere ejerskab af den og fa den til at
afspejle institutionen bedre. Institutionen skal fortsat styrke deres arbejde med paedagogisk doku-
mentation og evaluering.

Institutionen har et gnske om at styrke foraeldresamarbejdet, seerligt i forhold til temaer der kan
veere svaere/falsomme.



